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Краткая аннотация документа:


Программа функционирования и развития МБОУ «Михайло – Павловская СОШ» разработана коллективом школы на период с 2010 по 2022 год. В ней отражены тенденции развития школы  с учетом её социума, охарактеризованы главные проблемы и задачи работы педагогического и ученического коллективов, представлены меры по изменению содержания и организации образовательного процесса и управление им.
Модуль 1

I раздел
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА ОБ УЧЕБНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

Полное наименование ОУ МБОУ «Михайло-Павловская средняя общеобразовательная школа»
Юридический адрес: 674268 Забайкальский край, Кыринский район, с. Михайло-Павловск, ул. Дзержинского, 3

Телефон 8 – 30 – 235 – 2 – 33 - 25 
Год основания: 1961г. 
Учредитель Управление образования  муниципального района  «Кыринский район»
Государственная аккредитация Серия 75АА  № 000024 Рег. № 719, приложение к свидетельству Государственной аккредитации Серия 75БА № 000069 от 25 ноября 2010 года  Срок действия 5 лет
Лицензия: серия   А  №  346782,  рег. № 269, дата выдачи 09 апреля 2010 г., действительна по 20.10.2013 г.
1.
Историческая справка о школе:
Наша школа имеет свою историю. Какой была школа на момент основания? Из воспоминаний старейшей жительницы села Дубининой-Якимовой Прасковьи Парфирьевны: «Год рождения школы – 1909. Отдельных классов не было, все учились вместе. Уроки начинались с чтения «Слова божьего». Учителями были мужчины. Первым учителем был Цветков, вторым – Токмаков. Потом была основана четырехлетняя начальная школа. Учились по два класса в смену: 1, 3 класс, 2, 4 класс». Новую (восьмилетнюю) школу, в здании которой обучаются дети и сейчас, построили в 1961 году. В 1966 году сделали пристройку и открыли среднюю школу. Директором восьмилетки был Ефремов М.Т., а средней – Сосков В.П. За время существования школы во главе её стояли Таракановская М.Н., Соколова Н.И., Гольникова В.И., Сахтеров, Игумнов Ю.М., Ханов Ю.В. В настоящее время директором школы является Яицкий М.М. Работают и ветераны труда: Яицкий М.М., Яицкая Н.В., Красильников С.Б., Гладких Т.Е., Петрова С.В. Есть учителя-cтажисты: Гладких Г.Г., Красильникова Р.Н., Давыдова С.А.
2.
Численность учащихся:

2.1.
Контингент обучающихся (по ступеням):

	№ п/п
	Учебный год
	Ступени
	Всего

	
	
	I
	II
	III
	

	1.
	2003 - 2004
	21
	64
	16
	101

	2.
	2004 - 2005
	24
	41
	19
	84

	3.
	2005 - 2006
	26
	41
	16
	83

	4.
	2006 – 2007
	24
	34
	9
	67

	5.
	2007 – 2008
	30
	33
	-
	63

	6.
	2008 – 2009
	29
	26
	9
	64

	7.
	2009 - 2010
	27
	23
	13
	63


	8
	2010 - 2011
	31
	22
	8
	61


2.2.
Количество классов (общее по ступеням):

	№ п/п
	Учебный год
	Ступени
	Всего

	
	
	I
	II
	III
	

	1.
	2003 - 2004
	3
	4
	2
	9

	2.
	2004 – 2005
	2 кл. компл.
	4
	2
	8

	3.
	2005 - 2006
	2 кл. компл.
	4
	2
	8

	4.
	2006 - 2007
	1 кл. компл.+ 3
	4
	1
	9

	5.
	2007 - 2008
	1 кл. компл.+ 3
	5
	-
	9

	6.
	2008 – 2009
	1 кл. компл.+ 3
	5
	1
	10

	7.
	2009 - 2010
	1 кл. компл.+ 3
	5
	2
	11

	8.
	2010 - 2011
	1 кл. компл.+ 3
	5
	2
	11


2.3.
Данные о здоровье детей:
	№ п/п
	Показатель
	Учебный год
	Количество

	1.
	Общее количество учащихся
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	101

84

83

67

63

63

64

61

	2.
	Практически здоровы
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	74

69

69

52

52

45

46

46

	3.
	Имеют отклонения в здоровье
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	27

15

14

15

11

18

17

15

	4.
	Характеристика заболеваний:

- заболевания органов зрения

- сердечно-сосудистые заболевания

- заболевания опорно-двигательного аппарата

- заболевания органов дыхания

- заболевания пищеварительной системы

- нервно-психические заболевания

- эндокринные заболевания


	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	3

2

3

3

2

2

-

1

1

1

1

-

-

1

-

-

9

8

8

7

7

14

13

6

2

-

-

-

-

-

-

1

7

4

3

3

2

-

-

2

2

2

1

1

1

3

4

4

1

1

1

-

-

5

4

1

	5.
	Количество часто болеющих детей
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	12

10

8

9

8

-

1

1

	6.
	Группы здоровья:

- основная

- подготовительная

- специальная
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	91

84

79

65

62

61

62

60

3

-

2

2

1

2

2

1

3

2

2

-

-

-

-

-

	7.
	Охват учащихся школьным горячим питанием:

- питалось в школьной столовой

- не питалось в школьной столовой
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 

2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007

2007 – 2008

2008 – 2009

2009 – 2010

2010 – 2011 
	57

84

83

67

63

63

64

61

44

-

-

-

-

-

-

-


2.4. Характеристика социального статуса семей учащихся

I. Образовательный уровень родителей

1. Высшее образование – 1

2. Средне-специальное – 6

3. Средне-профессиональное – 31

4. Среднее – 10

5. Не имеют среднего образования – 31

II. Состав семьи

1. Мать и отец – 43

2. Мать и отчим – 5

3. Одна мать – 8

4. Один отец – 2

5. Опекуны – 3

III. По количеству детей в семье

1. Один ребёнок – 13

2. Два ребёнка – 23

3. Три ребёнка – 6

4. Четыре и более детей – 2

IV. Социальный статус

1. Дети – сироты - -

2. Опекаемые дети – 3 

3. Дети из неполных семей – 10

4. Дети из многодетных семей – 12

5. Дети – инвалиды – 2

6. Дети из малообеспеченных семей – 48

3. Характеристика педагогического коллектива: 2010 – 2011 г.
3.1.
Общее количество педагогов 16 чел.
3.2.
Уровень образования педагогов:


Высшее  9
в т.ч. педагогическое  8 

Среднее-специальное 7
в т.ч. педагогическое 7
3.3.
Уровень квалификации



Высшая квалификационная категория   -



1 квалификационная категория  6 


2 квалификационная категория  4 
3.4.
Стаж педагогической работы:



до 2 лет 3
от 10 до 20 лет  0


от до 5 лет  2
свыше 20 лет 8


от 5 до 10 лет  3
3.5.
Возраст педагогов:



до 30 лет  5


от 31 до 40 лет  2


от 41 до 50 лет 3


от 51 до 60 лет  6


свыше 60 лет – 0
3.6.
Количество педагогов, обучающихся заочно в педагогических образовательных учреждениях  2
3.7.
Количество педагогов, прошедших курсы переподготовки за последние 5 лет  15
3.8.
Количество педагогов-совместителей: 3

Красильников С.Б. (учитель иностранного языка) – история 10-11 кл., обществознание 8-11 кл.

Гладких Г.Г. (учитель черчения, рисования) – история 5-9 кл.

Яицкая И.М. (учитель информатики, математики) – химия 8-11 кл.
4. Состояние материально-технической базы:
Школа расположена в старом здании. В школе 10 классных комнат на 194 посадочных места, мастерские общей площадью 90 кв. м., спортивный зал общей площадью 490 кв.м., столовая на 40 посадочных мест общей площадью 115 кв. м., компьютерный класс (7 компьютеров). Имеется библиотека: число единиц хранения учебной литературы – 720, художественной литературы – 5080.

Во дворе школы находится спортплощадка общей площадью 0,5 га.
	Залы, кабинеты, мебель, оборудование, техника
	Кол-во
	Оптимальное состояние
	Допустимое состояние
	Критическое состояние

	1 Спортивный зал
	1
	
	
	+


	2 Спортплощадка
	1
	
	+

	

	3  Мастерские (столярные)
	1
	
	+

	

	4 Кабинеты
	10

	
	
	

	5 Русского языка
	1
	
	+

	

	6 Математики
	1
	
	+

	

	7 Химии
	1
	
	
	+


	8 Физики
	1
	
	
	+


	9 Иностранного языка
	1
	
	
	+


	10 Начальных классов
	3
	
	
	+


	11 Обслуживающего труда
	1
	
	
	+


	12 Информатики
	1
	
	+

	

	13 Столовая
	1
	
	+

	

	14 Мебель
	есть
	
	+

	

	15 Телевизор
	1
	+

	
	

	16 Видеомагнитофон
	1
	+

	
	

	17 Компьютерный класс
	1
	
	+

	

	18 Стереомагнитофон
	1
	+

	
	


Обеспеченность учебными наглядными пособиями и учебно-лабораторным оборудованием:

 - начальная школа – 36,2%

 - русский язык – 14,8%

 - литература – 20%

 - иностранный язык – 24%

 - математика – 22%

 - информатика – 31%

 - биология – 23,9%

 - история – 28,4%

 - обществознание – 11,6%

 - география – 29%

 - химия – 9,5%

 - ОБЖ – 13,4%

 - физика – 56,9% (устаревшее оборудование)

 - МХК – 10%

 - технология – 26,6%

 - ИЗО – 24,2%

 - музыка – 5,5%

5. Содержание и организация образовательного процесса:

Образовательный процесс регламентируется учебным планом, годовым планом работы школы, планом внутришкольного контроля, планом методической работы, правилами внутреннего распорядка для работников образовательного учреждения, расписанием учебных занятий, факультативов, секций, локальными актами.


Учебно-воспитательный процесс проводится на русском языке. Прием детей осуществляется с 5,5 лет в подготовительный класс. Школа осуществляет бесплатное обучение детей, проживающих в селе Михайло – Павловск и селе Турген с 0 по 11 класс. В школе выделяются 3 ступени обучения: начальная школа 1-4 классы, основная школа 5-9 классы, полная средняя школа 10-11 классы и класс дошкольного обучения. Они различаются содержанием и системой организации образовательного процесса. В 1-4 классах первой ступени школы учащиеся овладевают фундаментальными понятиями соответствующих областей человеческой культуры. Общая цель обучения в 5-9 классах состоит в создании для учащихся условий овладения базовыми знаниями и способами деятельности, необходимыми для дальнейшего обучения в школе. Обучение в 10-11 классах дает системность знаний о мире, их соответствие стандарту образования, развивает профессиональный интерес, устойчивость социально-нравственных ориентаций, гражданскую позицию.
	Возраст, традиционная структура, тип образования
	Ступени образования
	Задачи, решаемые школой на данной ступени

	5,5 – 6,5 лет
	Подготовительный класс
	 - развитие психофизических функций: памяти, внимания и т.д.;
 - развитие любознательности ребёнка через овладение средствами и эталонами познавательной деятельности;

 - формирование произвольного поведения детей;

 - создание предпосылок для способности видеть мир с точки зрения другого или других;

 - формирование мотивационной готовности к обучению;

 - развитие творческих способностей ребёнка чрез организацию сюжетно-ролевых, дидактических и других видов игр;

 - воспитание умственной активности ребёнка на основе шести познавательных и умственных процессов: узнавания, понимания, памяти, продолжающегося и расчленяющегося мышления, оценки;

 - воспитание коммуникативности в ребёнке;

	6,5 – 10 лет
Начальная школа
	II ступень
	 - овладение учебным материалом, т.е. создание прочной базы знаний, необходимых для поступления в основную школу;
 - формирование у ребенка эвристических действий (ум ребёнка должен оставаться гибким, самостоятельным, творческим);

 - развитие личнообразующей линии, которая поворачивает ребёнка на самого себя, требует рефлексии, оценки того, «чем я был» и «чем я стал»;

 - поддержание активности учащихся как субъекта деятельности, т.е. способствовать развитию любознательности и заинтересованности, осознанию необходимости усваиваемого материала, интеллектуальной удовлетворенности, получаемой от процесса обучения, т.е. формирование положительной мотивации к учению;

 - формирование начала развития общих способностей детей и их диагностика;

 - формирование необходимых для будущего образования знаний, умений и навыков, формирование умений свободного перехода от учебной к неучебной деятельности;

 - развитие социальной и социально-психологической ориентации в человеческой действительности;

 - психологическая адаптация младших школьников к учебному процессу;

 - начало формирования коммуникативных навыков;

 - поддержка, закрепление и развитие усвоенных в дошкольный период культурных и социальных ценностей.

	5 – 9 классы
Основная школа
	III ступень
Базовое универсальное образование
	 - поддержание развития интеллектуальной активности подростков, повышение мотивации обучения с помощью диагностики общих и специальных способностей, т.е. формирование прочных, устойчивых, глубоких знаний основ наук;
 - повышение мотивации обучения через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и специальных способностей, их диагностика;

 - начало формирования  навыков культуры умственного труда;

 - формирование коммуникативных навыков, начало формирования рефлексивных навыков;

 - формирование общих умений и навыков;

 - помощь подросткам в сохранении человеческого достоинства и в достижении позитивных результатов в образовании, саморазвитии, общении, образе жизни, в самореализации.

	10 -11 классы
Полная средняя школа
	IV ступень
Универсальное образование
	 - использование навыка самоконструирования, формирование научного стиля мышления, который, являясь устойчивым качеством личности, выступает как важный компонент её мировоззрения, как необходимое условие самообразования, развития потребности в самосовершенствовании, формирования способности к самостоятельному добыванию знаний, т.е освоение теоретических основ наук;
 - развитие специальных и практических способностей учащихся;

 - овладение специальными приёмами мыслительной деятельности;

 - формирование целостной картины мира;

 - педагогическая диагностика профессиональной, интеллектуальной деятельности;

 - использование всего комплекса культурно – образовательных компетентностей, формирующих современную личность;

 - ориентирование в мире знаний, профессий, человеческой деятельности.



Учебный год  начинается с 1 сентября. Продолжительность учебного года – 34 недели, в первом классе и подготовительном классе  – 33 недели. Учебный год делится на 4 четверти. Продолжительность каникул в течение учебного года – 30 дней, для учащихся 1  и 0 класса – дополнительные каникулы продолжительностью 7 дней. Продолжительность учебной недели – 6 дней, продолжительность учебного занятия – 45 минут, в первом и подготовительном классах – 5 дней и продолжительность занятий – 35 минут. Для обеспечения санитарно – гигиенического  режима и организации питания детей в школе установлены 2 большие перемены по 20 минут.(см. Приложение 1)
6. Охрана труда
В школе созданы условия, обеспечивающие соблюдение требований по охране жизни и здоровья обучающихся, педагогов и работников, проводится инструктаж с учащимися и работниками. Имеется следующая документация:

1. Журнал вводного и первичного инструктажа

2. Журнал инструктажа на рабочем месте

3. Журнал инструкций по пожарной безопасности

4. Журнал учета травматизма в школе

5. Журнал по технике безопасности для учащихся в рабочих кабинетах

6. Планы эвакуации школы и пожаре
Итоги уровня обученности учащихся по предметам:

	Предмет
	Классы
	2007-08
	2008-09
	2009-10

	Русский язык
	2-11
	54%
	57%
	47%

	Литература
	2-11
	67%
	70%
	69%

	Иностранный язык
	2-11
	44%
	39%
	42%

	Математика
	2-6
	56%
	53%
	68%

	Алгебра
	7-11
	37%
	43%
	20%

	Геометрия
	7-11
	47%
	49%
	32%

	Информатика
	3-11
	62%
	69%
	60%

	История
	5-11
	46%
	49%
	43%

	Обществознание
	6-11
	69%
	42%
	60%

	География
	6-10
	50%
	50%
	58%

	Природоведение
	5
	25%
	60%
	60%

	Физика
	7-11
	58%
	68%
	56%

	Химия
	8-11
	50%
	50%
	46%

	Биология
	6-11
	50%
	50%
	47%

	Окружающий мир
	2-4
	87%
	88%
	87%

	Физкультура
	2-11
	91%
	91%
	84%

	Технология
	2-11
	95%
	85%
	84%

	ОБЖ
	5-11
	80%
	75%
	75%

	МХК
	8-11
	56%
	74%
	58%

	ИЗО
	2-7
	94%
	100%
	87%


8. Особенности управления школой:

Административное управление осуществляет директор и его заместители. Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через Административный совет, Методический совет. Заместители директора реализуют оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции.

Таблица1 «Данные о составе администрации»

	№ п/п
	Ф.И.О., должность
	Общий админ. стаж
	Стаж админ. работы в данном учреждении
	Повышение квалификации по занимаемой должности (где и когда)
	Направления деятельности (кураторство)
	Недельная нагрузка по преподаваемому предмету

	1
	Яицкий М.М.

директор
	29 лет 
	29 лет 
	ЧИПКРО, 2003 г., «Управление современной школой»
ЧитГУ, фак. «Менеджмент муниципальной службы и муниципального хозяйства» 2011
	Финансово-хозяйственная деятельность


	13 часов, 

физика 8-11 кл.,



	2
	Красильникова Р.Н.

завуч
	10 лет
	10 лет
	Центр повышения квалификации, подготовки и переподготовки руководящих кадров при Заб.ГПУ, 2004 г., «Менеджмент в образовании».
Диплом ЗабГПУ им.Чернышевского по дополнительной профессиональной программе «Менеджмент в образовании», 2008
	Учебно-воспитательный процесс, методическая работа школы, деятельность педагогического коллектива.
	24 часа, русский язык 5, 6, 8-11 кл., факультатив 9, 11 кл.

	3
	Яицкая Н.В.

зам. директора по воспитательной работе
	19 лет
	19 лет
	
	Внеклассная и внешкольная воспитательная работа с детьми, деятельность кл. руководителей, воспитателей ГПД и старшего вожатого
	20 часов, природоведение 5 кл., биология 6, 7,  8-11 кл., экология 10 кл., география Читинской области, факультатив - 4


Внутришкольное управление основывается на следующих принципах:

· Профессионализм руководящих работников учреждения (проявляется в наличии правильных устремлений, целей, реальном владении теорией управления, технологиями управленческой деятельности)

· Мотивационность управления, предполагающая соответствие сформулированных целей ценностным ориентациям членов школьного коллектива, сотрудничество с учащимися, родителями, общественностью.

· Определенность функциональных обязанностей, прав и ответственности.

· Самостоятельность при принятии управленческих решений.

· Демократический стиль руководства и контроля.

Сведения о внутришкольном контроле за последние 4 года:

	Должность контролирующего
	Посещение занятий и мероприятий

	
	Образовательный цикл
	Воспитательный цикл

	Директор 
	65
	12

	Зам. директора по учебной работе
	395
	44

	Зам. директора по воспитательной работе 
	26
	69


Нормативно- правовая база работы ОУ: 

1. Устав учреждения (дата регистрации) – 21.04.2011г.  

2. Учредительный договор (дата подписания)  - 23.03.2007 г.

3. Акт приемки собственности в оперативное управление (дата) – 24.05.2002 г. 

4. Свидетельство о землепользовании (дата) – от 01.08.1992 г. 

5. Правила внутреннего трудового распорядка – 31.08.2009 г.
6. Локальные акты учреждения:

- Программа развития учреждения – 2010 г. 

- Учебный план  

- Годовой календарный учебный план 

- Положение о педагогическом совете –31.08.2009 г. 

- Положение о методическом совете – 31.08.2009 г. 

- Положение о секции классных руководителей – 31.08.2007 г.

- Положение о методическом объединении учителей предметников – 31.08.2009 г.

- Положение об аттестационной комиссии – 31.08.2009 г.

- Положение об инспекционно-контрольной деятельности (внутришкольный контроль) в    учреждении – 31.08.2009 г.

- Положение о промежуточной аттестации обучающихся в 4-8 и 10 классах – 31.08.2009 г.

- Положение о получении образования в форме экстерната –31.08.2009 г.

- Положение о получении образования в семье -31.08.2009 г.  

- Положение о конфликтной комиссии по вопросам аттестации обучающихся – 31.08.2009 г.

- Положение об аттестационной комиссии (на период проведения аттестации обучающихся) 

- положение об оздоровительном лагере для учащихся с дневным пребыванием – 31.08.2007 г.

-Положение об аттестации учащихся, обучающихся в форме экстерната – 31.08.2009 г.

- Положение о школьной предметной олимпиаде –31.08.2009 г.

- Правила для учащихся – 31.08.2007 г.

- Правила о поощрениях и взысканиях учащихся учреждения - 31.08.2007 г.

- Декларация прав учащихся школы – 31.08.2007 г.

- Положение о школьном дежурстве – 31.08.2007 г.

- Положение о смотрах, конкурсах, проводимых в учреждении –31.08.2007 г. 

- Договор учреждения с родителями (законными представителями) учащихся – 31.08.2009 г.

- Положение об общешкольном родительском собрании-31.08.2009 г.

- Положение о библиотеке – 31.08.2009 г.

- Правила пользования библиотекой – 31.08.2009 г.

- Положение об учебном кабинете – 31.08.2009 г.

- Положение о столовой учреждения – 31.08.2009 г.

- Правила внутреннего трудового распорядка для работников учреждения –31.08.2009 г. 

- Штатное расписание – 31.08.2010 г.

- Положение о порядке и условиях предоставления длительного отпуска за непрерывную преподавательскую работу – 31.08.2009 г.

- Положение о материальном поощрении и материальной помощи – 31.08.2009 г.

- Положение об установлении доплат и надбавок к должностным окладам работников – 31.08.2010г.

- Положение об общем собрании трудового коллектива – 31.08.2009 г.

- положение о комиссии по трудовым спорам – 31.08.2009 г.

- Положение о школе молодого учителя – 31.08.20097 г.

- Положение об отряде юных инспекторов движения –31.08.2009 г. 

- Инструкции по охране труда и технике безопасности, правила работы на травмоопасных участках, рабочих местах, учебных кабинетах – 31.08.2009 г.

 - Должностные инструкции работников учреждения – 31.08.2009 г.

- Приказы и распоряжения директора учреждения 

-  Положение о классном родительском комитете – 31.08.2009 г.

- Положение о совете класса – 31.08.2009 г.

- Положение об административном совете школы -31.08.2009 г. 

 - Положение об экспертной комиссии школы – 31.08.2009 г.

- Положение о заместителе директора Учреждения по учебно-воспитательной работе – 31.08.2007 г.

- Положение о заместителе директора Учреждения по воспитательной работе – 31.08.2007 г.

- Положение о внеклассном мероприятии –31.08.2007 г.

- Положение о поощрении педагогов за успехи в воспитании обучающихся – 31.08.2007 г.

- Положение об экскурсии – 31.08.2007 г.

- Положение о пришкольном участке и школьном огороде – 31.08.2007 г.

- Положения о спортивных секциях – 31.08.2007 г.

- Положение о первичной профсоюзной организации – 31.08.2009 г.

- Положение об охране труда – 31.08.2009 г.

II раздел
АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ РАБОТЫ УЧЕБНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
9.1.
Данные о внеурочной воспитательной деятельности:

	№ п./п.
	Учебный год
	Кружки
	Количество учащихся
	Секции
	Количество учащихся

	1
	2003-2004
	Мягкая игрушка 

Вязание 

Резьба по дереву
	10 
10 
10
	Баскетбол
	20

	2
	2004-2005
	Мягкая игрушка 

Вязание 

Умелые руки 

Художник-оформитель
	10 
10 
10 
10
	Баскетбол
	20

	3
	2005-2006
	Художник-оформитель 
Мягкая игрушка 

Юный информатик 
Пользователь ПК
	10 
10 
10 
10
	Баскетбол
	20

	4
	2004-2005
	Художник-оформитель 
Юный информатик
Вязание 

	10

10

15
	Баскетбол
	25

	5
	2005-2006
	Художник-оформитель 
Юный информатик
Вязание 

	10

10

15
	Баскетбол
	25

	6
	2006-2007
	Умелые руки

Юный информатик

Вязание
	10

10

10
	Баскетбол
	16

	7
	2007-2008
	Пользователь ПК

Резьба по дереву

Вязание
	10

10

10
	Баскетбол
	16

	8
	2008-2009
	Пользователь ПК

Резьба по дереву

Стрелковый кружок
	10

10

12
	Баскетбол
	16

	9
	2009-2010
	Пользователь ПК

Резьба по дереву

Вязание 
	10

10

12
	
	

	10
	2010-2011
	Резьба по дереву

Мягкая игрушка
Стрелковый кружок
	10

12

10
	
	


В течение последних лет педагогический коллектив школы работает над проблемой: «Развитие гармоничной личности с учетом индивидуальных и возрастных особенностей».

Задачи воспитательной работы:

· Формирование духовно-нравственной и социально-адаптированной личности

· Привитие навыков здорового образа жизни

· Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение ее к организации учебно-воспитательного процесса в школе

· Развитие интереса к изучению родного края

· Воспитание самоуважения

· Развитие творческих способностей учащихся

Организация досуговой деятельности.

9.2. В образовательном учреждении созданы условия в сфере общественно-полезного труда (волонтерское движение «Забота» руководитель Козьмина Н.В.) и технического творчества 
( кружки: «Мягкая игрушка» руководитель Яицкая В.П. – в 2007 г. отправлено 2 коробки мягких игрушек в детский дом с. Кыра; «Вязание» рук. Засухина А.И.- участвовали в конкурсе, проходившем на базе Дома детского творчества с. Кыра; «Резьба по дереву» рук. Яицкий Р.М. – участвовали в конкурсе проходившем на базе Дома детского творчества  с.Кыра «Умелые руки»).

На протяжении 3-х лет наша школа сотрудничает с Центром занятости населения Кыринского района. Он обеспечивает школьникам оплачиваемые рабочие места на период летних каникул.

В школе создано Школьное Детское Объединение «Ромашка» (5 по 11 кл.), «За Родину, добро и справедливость» (1 ступень).

Действует Совет старшеклассников, Ученический Комитет. 

Организованы: дежурство по школе, работа на пришкольном участке, работа на школьном огороде, трудовая практика.

Организована работа летнего лагеря «Солнышко». На протяжении 2-х лет наш лагерь занимал в районном смотре - конкурсе 3-е место.

На базе нашей школы проходил районный семинар учителей, где были даны открытые классные часы.

                  Традиционные дела школы:

- День Знаний;

- «До свиданья, наш первый учитель» - выпускной в начальной школе;

- «Осенний бал»;

- Новогодние праздники;

- 23 февраля, 8 Марта;

-День св. Валентина;

- День смеха;

- Митинг к 9 Мая;

  Воспитательная работа осуществляется по следующим направлениям:

- Организация ценностно-ориентировочной деятельности школьников;

- Организация общественной деятельности; 

- Организация художественно-эстетической деятельности;

- Организация трудовой деятельности;

- Организация спортивно-оздоровительной деятельности;

- Организация свободного общения учащихся;

- Организация интеллектуально-познавательной деятельности. 

       Основная задача организации ценностно-ориентировочной деятельности состоит в формировании у школьников представлений об общечеловеческих ценностях современного общества.

       В рамках организации ценностно-ориентировочной деятельности в школе проводились уроки этической грамматики, на которых рассматривались темы: «Добро и доброжелательность», «Такт-это разум сердца», «Нравственные законы внутри каждого» и другие.

       В процессе организации общественной деятельности основное внимание обращается на воспитание у школьников уважения к закону, развитию гражданской и социальной ответственности. Это встречи с тружениками тыла, классные часы по правовым знаниям, встречи с работниками детской комнаты милиции. Учащиеся шефствуют над обелиском павшим односельчанам.

      В художественно-эстетическом направлении осуществляется следующая работа: школьные праздники, конкурсы рисунков, сочинений, занятия в кружках.

 С целью стимулирования интеллектуально-познавательной деятельности учащихся в школе были проведены такие творческие дела, как интеллектуальные игры: «Что? Где? Когда?», «Умники и умницы», «Поле чудес»

В ходе реализации поставленных задач были достигнуты результаты, подтверждающие повышение уровня воспитанности школьников, что проявилось в следующем: 

-более спокойное и доброжелательное отношение между детьми и  уменьшение количества дисциплинарных нарушений в школе;

- сокращение количества противоправных действий (порча школьного имущества);

- отсутствие учащихся стоящих на учете в КДН;

-  повышение культуры общения и поведения на массовых внеклассных мероприятиях.

9.3. Школа работает в тесной взаимосвязи с администрацией села, сельской библиотекой, домом культуры, пограничной заставой. Школа поддерживает связь с правоохранительными органами. Ежегодно работники милиции проводят встречи с учащимися, беседы, совместные рейды.
Деловые и творческие контакты школы.













9.4.  Одним из направлений работы школы является правовое воспитание учащихся. В современном российском обществе вопросы права вызывают небывалый интерес. Среди подростков увеличивается число правонарушителей.

Поэтому в школе учащиеся:

- получают правовые знания, необходимые для реальной жизни, и, прежде всего конкретные практические советы, касающиеся правовых отношений со сверстниками, взрослыми, родителями, представителями органов власти. 

- узнают, что правонарушения влекут за собой административную и уголовную ответственность.

- учатся соблюдать правила поведения в школе, на улице, в общественных местах.

За последние 3 года совершено правонарушений __нет____________ 

2007-2008г._нет_______

2008-2009г.__нет_______

2009-2010г.__нет________

На учете в КДН  состояло:  нет_______ 

2007-2008г._нет_________

2008-2009г._нет_________

2009-2010г._нет__________

Профилактикой правонарушений являются тематические классные часы, мероприятия и месячники правовых знаний, проводимых в школе. 

За 3 года в школе проведено:

- беседа «Проступок и преступление» 5-11кл.;

- беседа «Мои права - моя свобода»;

-беседа с начальником погранзаставы Рябчиковым В.И. «Права и обязанности граждан, проживающих в пограничной зоне»;

-ежегодные подворные обходы классных руководителей совместно с участковым инспектором О.О.Недорезовым, с КДН с. Кыра;

- при администрации сельского поселения «М -Павловское"создана комиссия по делам несовершеннолетних;

- беседа инспектора по делам несовершеннолетних Арефьевой Е.А.(с. Кыра) с учащимися школы;

- экскурсия на погранзаставу, знакомство со службой воинов;

- работа с семьями «группы риска» (совместно с представителем КДН);

- индивидуальные беседы с учащимися;

- индивидуальные беседы с родителями;

- вовлечение учащихся в классные и общешкольные дела;

- вовлечение учащихся в кружки и секции;

- контроль  поведения учащихся в вечернее время.

9.5. Обеспечение воспитательного взаимодействия педагогического коллектива и родителей обучающихся.

    Работа с родителями включает в себя следующее:

- повышение психолого-педагогических знаний родителей;

- вовлечение родителей в управление школой. 

    Школой обеспечивается доступность и открытость информации о школе:

 -классные руководители доводят  до учеников и родителей всю информацию о жизни школы на классных часах, родительских собраниях;

- проведение анкетирования с целью выяснения социальных потребностей учащихся и их родителей;

- проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий с участием родителей. 

Родители являются активными участниками при подготовке школы к учебному году: за последние 2 года наша школа занимала 3 место по подготовке школы к новому учебному году, в 2010-2011 г.

 Школа победила в номинации «Мир освещается солнцем, а деревня школой»
9.6. Психологический микроклимат школьного коллектива – благоприятный

9.7. Ученическое самоуправление (под контролем вожатого) участвуют в планировании мероприятий по формированию здорового образа жизни.

9.8. Мониторинг воспитательного процесса – анкетирование, беседы, наблюдение, диагностика воспитанности (по классам) – ежегодный мониторинг уровня воспитанности позволяет сделать вывод о положительной динамике воспитанности.

2008-2009год 

	класс
	Число уч-ся
	эрудиция
	прилежание
	трудолюбие
	Я и природа
	Я и общество
	Отношение к прекрасному
	Отношение к себе
	Общий балл

	Подгот.
	6
	3.9
	4.1
	4.2
	4.5
	4.2
	3.8
	3.7
	4

	1
	8
	4
	4.5
	4.5
	4.3
	4.3
	3.9
	4
	4

	2
	4
	4.3
	4.5
	4.6
	4.3
	4.3
	4.5
	4.3
	4.4

	3
	4
	4.3
	4.6
	3.8
	4
	4.3
	3.9
	4.2
	4.1

	4
	5
	3.5
	3.3
	3.9
	4.3
	4.6
	4
	4.7
	4

	5
	4
	3.4
	3.5
	4.3
	4.5
	4.3
	4.8
	4.7
	4.2

	6
	7
	4.2
	4
	4.3
	4.5
	4.3
	4.3
	4
	4.2

	7
	3
	4.3
	4.3
	4.1
	4.5
	4.8
	4.3
	4.2
	4.3

	8
	7
	4.5
	4.3
	4
	4.4
	4.3
	4.5
	4.3
	4.3

	9
	9
	4.5
	4.6
	4.4
	4.5
	4.3
	4.5
	4.5
	4.4

	10
	9
	4.7
	4.7
	4.5
	4.7
	4.8
	4.7
	4.7
	4.7

	11
	-
	
	
	
	
	
	
	
	


 2009-2010год

	класс
	Число уч-ся
	эрудиция
	прилежание
	трудолюбие
	Я и природа
	Я и общество
	Отношение к прекрасному
	Отношение к себе
	Общий балл

	Подгот.
	7
	3.9
	4.2
	4.5
	4.6
	4.1
	3.9
	3.8
	4.1

	1
	5
	4.1
	4.5
	4.6
	4.5
	4.4
	4
	4.1
	4.3

	2
	8
	4.3
	4.5
	4.7
	4.6
	4.3
	4.6
	4.7
	4.5

	3
	4
	4.4
	4.6
	4
	4.1
	4.3
	4
	4.1
	4.2

	4
	5
	4.5
	3.5
	4
	4.6
	4.7
	4.4
	4.3
	4.2

	5
	5
	4.3
	4.7
	4.5
	4.7
	4.6
	4.7
	4.3
	4.5

	6
	3
	4.2
	4.1
	4.3
	4.5
	4.4
	4.3
	4.2
	4.2

	7
	6
	4.3
	4.5
	4.1
	4.5
	4.8
	4.5
	4.4
	4.4

	8
	4
	4.7
	4.4
	4.2
	4.4
	4.3
	4.7
	4.3
	4.4

	9
	7
	4.6
	4.7
	4.5
	4.6
	4.9
	4.7
	4.7
	4.6

	10
	8
	4.6
	4.6
	4.4
	4.7
	4.5
	4.6
	4.5
	4.5

	11
	9
	4.7
	4.7
	4.5
	4.7
	4.8
	4.7
	4.7
	4.7


2010-2011год

	класс
	Число уч-ся
	эрудиция
	прилежание
	трудолюбие
	Я и природа
	Я и общество
	Отношение к прекрасному
	Отношение к себе
	Общий балл

	Подгот.
	7
	4
	4.5
	4.7
	4.8
	4.5
	4.3
	3.9
	4.3

	1
	7
	4.5
	4.7
	4.8
	4.9
	4.6
	4
	4
	4.5

	2
	5
	4.3
	4.6
	4.9
	4.8
	4.4
	4.7
	4.8
	4.6

	3
	8
	4.5
	4.7
	5
	4.6
	4.3
	4.6
	4.7
	4.6

	4
	2
	4.5
	4.6
	4
	4.7
	4.7
	4.5
	4.5
	4.5

	5
	5
	4.4
	4.7
	4.5
	4.9
	4.8
	4.9
	4.3
	4.6

	6
	5
	4.6
	4.4
	4.6
	4.8
	4.9
	4.8
	4.7
	4.6

	7
	3
	4.4
	4.5
	4.3
	4.5
	4.9
	4.5
	4.6
	4.5

	8
	7
	4.7
	4.4
	4.3
	4.8
	4.4
	4.9
	4.9
	4.6

	9
	4
	4.3
	4.6
	4.3
	4.5
	4.5
	5
	4.5
	4.4

	10
	5
	4.3
	4.4
	4.3
	4.5
	4.3
	4.6
	4.3
	4.4

	11
	8
	4.9
	4.8
	4.7
	4.7
	4.7
	4.9
	4.9
	4.8


Основная задача организации ценностно-ориентировочной деятельности состоит в формировании у школьников представлений об общечеловеческих ценностях современного общества. В рамках организации ценностно-ориентировочной деятельности в школе проводились уроки этической грамматики, на которых рассматривались темы: «Добро и доброжелательность», «Такт – это разум сердца», «Нравственные законы внутри каждого» и другие. В процессе организации общественной деятельности основное внимание обращалось на воспитание у школьников уважения к закону, развитию гражданской и социальной ответственности. Это встречи с тружениками тыла, краеведческая работа, классные часы по правовым знаниям, встречи с работниками детской комнаты милиции. Учащиеся шефствуют над обелиском, поставленным землякам – участникам Великой Отечественной войны. В художественно – эстетическом направлении осуществлена следующая работа: школьные праздники, конкурсы рисунков, сочинений, занятия в кружках. С целью стимулирования интеллектуально – познавательной деятельности учащихся в школе были проведены такие творческие дела, как интеллектуальные игры: «Что? Где? Когда?», «Умники и умницы», «Звездный час», «Поле чудес». В ходе реализации поставленных задач были достигнуты результаты, подтверждающие повышение уровня воспитанности школьников, что проявилось в следующем: более спокойное и доброжелательное отношение между детьми и взрослыми, уменьшение количества дисциплинарных нарушений в школе, сокращение количества противоправных действий (порча школьного имущества), отсутствие учащихся, стоящих на учете в КДН, повышение культуры общения и поведения на массовых внеклассных мероприятиях. Однако, несмотря на явное наличие факторов успешности в деятельности коллектива, продолжает существовать разрыв между достигнутыми и желаемыми результатами. Особую тревогу вызывает состояние здоровья детей.
 10. Учебная работа в школе: 

Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребенка. Основное внимание уделялось повышению образовательного потенциала педагогов и школьников. Показателями выполнения намеченных на учебный год целей и задач явились следующие результаты деятельности:

· Осуществлена реализация режима работы школы. Учебная нагрузка не превышает предельно допустимую. Целесообразно организовано рабочее время учителя. (см. Приложение)
· Закрепилась устойчивая тенденция в кадровой политике школы, направленная на демократизацию образовательного процесса, на формирование учителя – профессионала. За последние 5 лет почти все учителя прошли курсовую переподготовку:
Таблица1
	№
	ФИО
	Год рождения
	Образование
	Стаж пед. работы
	Прохождение курсов
	Планирование

курсов

	п/п
	
	
	
	
	ЗабКИПКРО
	Проблемные
	

	1
	Гладких Таисия Евлампиевна
	1958
	высшее
	33 года
	2007 г.
	2009 г.

	2012 г

	2
	Гладких Галина Григорьевна
	1961
	средне спец.
	31 год
	2006 г.

	
	2011 г (история, ИЗО,  МХК)

	3
	Давыдова Светлана Алексеевна
	1959
	средне спец.
	28 лет
	2008 г.

	2009 г
	2012 г

	4
	Красильникова Евгения Станиславовна
	1989
	высшее
	1 год
	
	2011 г.

	2015 г

	5
	Альмакаева Людмила  Александровна
	1987
	высшее
	6 мес.
	
	
	2016 г.


	6
	Красильников Станислав Борисович
	1961
	высшее
	27 лет
	2011 г (ин. яз.) 
	
	2013 г.

	7
	Красильникова Раиса Николаевна
	1966
	высшее
	24 года
	2012 г.
	2009 г 
	2017 г (русский, литература)

	8
	Петрова Светлана Владимировна
	1960
	высшее
	28 лет
	2008 г.
	
	2013 г

	9
	Гладких Ольга Ивановна
	1981
	высшее
	8 лет
	2008 г.
	
	2014 г.


	10
	Добрынина Светлана Николаевна
	1971
	средне спец.
	9 лет
	2006 г.

	2011 г. (дистанционные)
	2016 г (физкультура)

	11
	Яицкая Надежда Васильевна
	1961
	незак. высшее
	10 лет
	2008 г.

	
	2013 г

	12
	Яицкая Инна Михайловна
	1982
	высшее
	7 лет
	2010 г.

	
	2015 г.


	13
	Яицкий Михаил Михайлович
	1958
	высшее
	30 лет
	2011 г. 2 высшее обр.
	2003 г.

	2016 г (физика)

	14
	Яицкий Руслан Михайлович
	1985
	средне спец.
	4 года
	заочное обучение

	
	2017 г.


	15
	Козьмина Нина Владимировна
	I972
	средне спец.
	2 года
	заочное обучение

	
	2017 г.

	16
	Юрьева Юлия Олеговна
	1990
	средне спец.
	0 лет
	2011 г.
	
	2016 г.


Таблица2

	№ п/п
	Учебный год
	количество
	Ф.И.О. аттестуемого, должность
	Категория (разряд)
	Год следующей аттестации

	1.
	2001 – 2002
	3
	Петрова С.В. – завуч, уч. математики

Гладких Т.Е. – уч. начальных классов

Красильникова Р.Н. – уч. русского языка
	I (13)

I (13)

I (13)
	2006 – 2007

2006 – 2007

2006 – 2007

	2.
	2002 – 2003
	1
	Яицкий М.М. – директор, уч. физики
	I (13)
	2007 – 2008

	3.
	2003 – 2004
	-
	-
	-
	-

	4.
	2004 – 2005
	-
	-
	-
	-

	5.
	2006 – 2007
	4
	Петрова С.В. – учитель математики

Гладких Т.Е. – уч. начальных классов

Красильникова Р.Н. – зам.по УВР, уч. русского языка

Красильников С.Б. – уч. ин. языка
	I (13)

I (13)

I (13)

I (13)
	2011 – 2012
2011 – 2012

2011 – 2012

2011 – 2012

	6.
	2007 - 2008
	2
	Яицкий М.М. – директор, учитель физики

Яицкая Н.В. – зам. по ВР, уч. биологии
	I (13)

I (13)
	2012 – 2013
2012 – 2013  

	7.
	2009 - 2010
	3
	Григулецкая И.М. – уч. математики и информатики
Давыдова С.А. – уч. начальных классов

Гладких О.И. – уч. подготовительного класса
	II(12)
II(12)
II(12)
	2014 – 2015 
2014 – 2015
2014 – 2015

	8.
	2010 - 2011
	1
	Добрынина С.Н. – уч. физкультуры
	II(12)
	2015 – 2016 


· Ведется целенаправленная работа по внедрению в практику работы школы принципов системного анализа деятельности школы, степени обученности школьников.
Таблица1 «Качество обученности по ступеням образования»

	№ ступени
	УЧЕБНЫЙ ГОД
	КОЛИ​ЧЕСТВО УЧАЩИ ХСЯ
	ОТЛИЧНИКИ
	УЧАТ​СЯ
НА «4»
И«5»
	%КАЧЕ CTBA
	КОЛИЧЕСТВО УСПЕВАЮЩИХ
	% УСПЕВАЮЩИХ
	КОЛИЧЕСТВО НЕУСПЕВАЮЩИХ
	OTCEВ

	I

	2003 -2004
	21
	-
	10
	51
	21
	100
	-
	-

	
	2004 - 2005
	26
	-
	9
	35
	26
	100
	-
	1

	
	2005 - 2006
	26
	-
	10
	38
	25
	96
	-
	-

	
	2006 - 2007
	24
	-
	6
	50
	24
	100
	-
	-

	
	2007 - 2008
	27
	-
	7
	54
	26
	92
	1
	-

	
	2008 - 2009
	29
	-
	8
	47
	29
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	27
	-
	8
	31
	24
	92
	2
	-

	
	2010 - 2011
	31
	-
	9
	43
	29
	90
	2
	-

	II
	2003 -2004
	64
	1
	16
	27
	61
	95
	3
	-

	
	2004 - 2005
	51
	1
	16
	31
	49
	96
	-
	-

	
	2005 - 2006
	40
	2
	11
	28
	39
	97
	2
	-

	
	2006 - 2007
	29
	2
	6
	28
	26
	90
	3
	-

	
	2007 - 2008
	30
	-
	7
	23
	30
	100
	-
	-

	
	2008 - 2009
	25
	1
	5
	20
	25
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	23
	1
	5
	21
	21
	92
	2
	-

	
	2010 - 2011
	18
	1
	6
	39
	18
	100
	-
	-

	III
	2003 -2004
	16
	-
	5
	32
	16
	100
	-
	-

	
	2004 - 2005
	15
	-
	2
	13
	15
	100
	-
	-

	
	2005 - 2006
	16
	-
	5
	31
	16
	100
	-
	-

	
	2006 - 2007
	10
	-
	2
	20
	10
	100
	-
	-

	
	2007 - 2008
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2008 - 2009
	8
	-
	2
	25
	8
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	13
	-
	2
	25
	13
	100
	-
	-

	
	2010 - 2011
	9
	1
	1
	22
	9
	100
	-
	-


Результаты итоговой аттестации  (ЕГЭ, ГИА) 

Таблица1 «Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы»

	№

п/п

	ПРЕДМЕТ

	УЧЕБНЫЙ ГОД

	Всего учащихся

	Сдали на (%)


	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	1
	Алгебра
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	9
6
4

5
	-
-

-

-
	-
-
25

20
	56
67
50

80
	44
33

25

-

	2
	Русский язык 
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 - 2011
	9
6
4

5
	-
17
-

-
	56
50
25

20
	33
33
75

40
	11
-

-

40


Таблица2 «Результаты итоговой аттестации выпускников средней школы»

	№п./п.

	ПРЕДМЕТ

	УЧЕБНЫЙ ГОД

	Всего учащихся
% успеваемости


	Набрали (баллов)


	
	
	
	
	Больше 50
	%
	Меньше 50
	%

	1
	МАТЕМАТИКА 

ЕГЭ

	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007   

2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	10 (100)

5 (100)

7 (100)
10 (100)

-

-
8 (100%)

5 (100%)
	-

-

-
-

-

-
-

-
	-

-

-
-

-
-

-

-
	7

1

3
5

-

-
8

5
	70

20

43
50

-

-

100

100

	2
	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

ЕГЭ
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	-
-

2

1
	-
-

2

1
	-
-

100

100
	-

-

-

-
	-
-

-

-

	3
	РУССКИЙ ЯЗЫК 

ЕГЭ
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007   

2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	10 (100)

5 (100)

7 (100)
10 (100)
-
-

8 (100%)

5 (100%)


	1

1

-
1
-
-

4

4


	10

20

-
10
-
-

50

80
	9

4

6
6
-
-

4

1
	90

80

86
60
-
-

50

20


Итоговая успеваемость учащихся по предметам за 4 года
Итоговая успеваемость учащихся Михайло - Павловской СОШ за 4 года

I ступень

	№ п/п
	предмет
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество

	1.
	русский язык
	93%
	63%
	96%
	66%
	92%
	70%
	90%
	43%

	2.
	литературное чтение
	93%
	72%
	96%
	74%
	92%
	81%
	95%
	52%

	3.
	Иностранный язык (англ.)
	100%
	54%
	94%
	29%
	100%
	80%
	100%
	52%

	4.
	математика
	93%
	70%
	85%
	66%
	92%
	81%
	90%
	52%

	5.
	информатика
	100%
	67%
	100%
	88%
	100%
	80%
	100%
	52%

	6.
	окружающий мир
	93%
	87%
	100%
	81%
	92%
	87%
	90%
	62%

	7.
	музыка
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	81%

	8.
	ИЗО и худ. труд
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	81%

	9.
	физическая культура
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


II ступень

	№ п/п
	предмет
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество

	1.
	русский язык
	97%
	27%
	100%
	20%
	100%
	33%
	100%
	45%

	2.
	литература
	100%
	59%
	100%
	76%
	100%
	46%
	100%
	60%

	3.
	английский язык
	100%
	43,5%
	100%
	26%
	100%
	42%
	100%
	40%

	4.
	математика
	100%
	43%
	88%
	13%
	90%
	50%
	100%
	63%

	5.
	алгебра
	89%
	37%
	94%
	35%
	93%
	14%
	100%
	50%

	6.
	геометрия
	94%
	47%
	100%
	41%
	93%
	14%
	100%
	40%

	7.
	информатика и ИКТ
	97%
	62%
	100%
	63%
	95%
	50%
	100%
	78%

	8.
	история
	100%
	46%
	100%
	48%
	100%
	54%
	100%
	70%

	9.
	обществознание
	100%
	69%
	100%
	43%
	95%
	58%
	100%
	78%

	10.
	география
	100%
	50%
	100%
	45%
	100%
	80%
	100%
	56%

	11.
	биология
	100%
	50%
	100%
	45%
	100%
	46%
	100%
	61%

	12.
	природоведение
	100%
	25%
	100%
	60%
	100%
	60%
	100%
	100%

	13.
	физика
	100%
	58%
	100%
	63%
	89%
	58%
	100%
	86%

	14.
	химия
	100%
	50%
	100%
	34%
	100%
	45%
	100%
	44%

	15.
	ИЗО
	100%
	94%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	16.
	музыка
	100%
	78%
	100%
	100%
	100%
	67%
	100%
	90%

	17.
	МХК
	100%
	56%
	100%
	82%
	100%
	73%
	100%
	65%

	18.
	физическая культура
	100%
	91%
	100%
	91,6%
	96%
	62,5%
	100%
	85%

	19.
	ОБЖ
	100%
	80%
	100%
	82%
	89%
	73%
	100%
	90%

	20.
	технология
	100%
	95%
	100%
	100%
	91%
	88%
	100%
	100%


III ступень

	№ п/п
	предмет
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество
	% успеваемости
	качество

	1.
	русский язык
	Не было классов 10 и 11
	100%
	62,5%
	100%
	46%
	100%
	44%

	2.
	литература
	
	100%
	62,5%
	100%
	69%
	100%
	67%

	3.
	ин. язык (англ., франц.)
	
	100%
	40%
	100%
	38%
	100%
	78%

	4.
	алгебра
	
	88%
	25%
	100%
	31%
	100%
	33%

	5.
	геометрия
	
	100%
	62,5%
	100%
	69%
	100%
	44%

	6.
	информатика и ИКТ
	
	100%
	50%
	100%
	62%
	100%
	44%

	7.
	история
	
	100%
	50%
	100%
	31%
	100%
	67%

	8.
	обществознание
	
	100%
	62,5%
	100%
	62%
	100%
	33%

	9.
	география
	
	100%
	62,5%
	95%
	47%
	100%
	89%

	10.
	биология
	
	100%
	62,5%
	95%
	46%
	100%
	56%

	11.
	физика
	
	100%
	75%
	100%
	55%
	100%
	56%

	12.
	химия
	
	100%
	38%
	100%
	46%
	100%
	67%

	13.
	МХК
	
	100%
	63%
	100%
	73%
	100%
	66%

	14.
	физическая культура
	
	100%
	75%
	100%
	92%
	100%
	89%

	15.
	ОБЖ
	
	100%
	75%
	100%
	82%
	100%
	100%

	16.
	технология
	
	100%
	100%
	100%
	88%
	100%
	100%


«Второгодничество»

	№ п./п.


	УЧЕБНЫЙ

ГОД
	КОЛИЧЕСТВО УЧАЩИХСЯ ПО СТУПЕНЯМ

	
	
	I
	II
	III

	1
	2007 - 2008
	2
	-
	-

	2
	2008 - 2009
	-
	-
	-

	3
	2009 - 2010
	2
	1
	-

	4
	2010 - 2011
	2
	-
	-


· Повысилась степень развития познавательных интересов обучающихся (участвуют в районных олимпиадах, конкурсах, смотрах, соревнованиях и т.д.).
Динамика процента охвата участия в олимпиадах

	
	2007-08
	2008-09
	2009-10

	Процент участия
	43
	47
	47


Победителям школьных олимпиад предоставляется право защищать честь школы на районных олимпиадах

Учащиеся Михайло - Павловской школы:

- 2007 г. участница научно-практической конференции, посвященной ВОВ (доклад Турняковой Татьяны был отмечен  призом и грамотой);

- 2009 г. участвовали в областном конкурсе рисунков «Защитим наш лес», Маслова Евгения стала победительницей районного конкурса, ее работа отправлена на областной конкурс; 

- 2010 г. третье место в соревнованиях по пулевой стрельбе;

- 2011 г. второе место в районном конкурсе рисунков «Счастливая птичья весна» (Засухина Алёна);

- 2011 г. второе место в районном конкурсе рисунков «Здоровый образ жизни» (Гусев Юрий);

- 2011 г. участие в районном конкурсе исследовательских работ «Мой род в истории района»;

- 2011 г. районная спартакиада по лёгкой атлетике: 1 место - Трухина Мария, 2 место – Гусев А., Петров В., Псяривский Д., 3 место – 5 человек;

- 2012 г. районные соревнования по пулевой стрельбе, 2 место (Михеев Алексей)

- участвовали в областной акции « Солдатский платок», посвященной 65-летию Победы в ВОВ;

- принимали участие в районном конкурсе по благоустройству территории школы (3 место)

- участвовали в соревнованиях: по баскетболу (4 место), по легкой атлетике (призеры), соревнования допризывной молодежи (4 место);

- участвовали в районном детском фестивале книги «Мир за твоим окном» (Псяривский Дима награжден поощрительным призом);

- в номинации «Умники и умницы» Трухины Алеша и Анатолий, Пустовойт Наташа стали призерами;

В школе создана и работает программа «Одаренные дети». 

Проводятся смотры художественной самодеятельности посвященные историческим датам (участвовали в районном конкурсе «Серебряный дождик»- призер Губенина Даша, награждена поощрительным призом),  литературно-музыкальные композиции,  совместно с ДК с. М-Павловск проводят мероприятия к знаменательным датам ( Новогодние праздники, 8 Марта, День смеха, День пожилых людей, День защиты детей, День защитников Отечества и т.д.); были участниками акции «Мы за здоровый образ жизни! А вы с нами?» с. Мангут.


1)
Районная краеведческая конференция (награждены грамотой)


2) Конкурс «Защита мира дикой природы» (стали призерами районного конкурса, 


отправлены работы на областной конкурс)


3) Районная экологическая конференция (награждены грамотой)


4) Районная спартакиада допризывной молодежи (5 место)


5) Районные конкурсы рисунков: «Моя любимая бабушка», «Пешеходы на дорогах» (награждены грамотами, ценными подарками)


6) Конкурс программ детских лагерей дневного пребывания (за программу «Олимпик» награждены денежным призом)


7) Районная выставка поделок с кружков по интересам (стали призерами, награждены ценными подарками)


8) Предметные районные олимпиады (русский язык – 1-2 места, участники областной олимпиады, физика – 2-3 места, обществознание – 2 место, физика – 2-3 места)

· Создан благоприятный эмоциональный климат в школе.
Оценка работы Михайло-Павловской школы. Учителя.

Всего участвовало в опросе 10 учителей. 
У 50% учителей серьезных конфликтов с администрацией отмечено не было. 40% указывают на мелкие недоразумения, у одного учителя был с директором серьезный конфликт . 70% учителей считает, что в некоторых случаях необходимо вмешательство директора в дела учителя, 30% полагают, что с трудностями учитель должен справляться сам. На место директора не претендуют 60% учителей, считая это занятие слишком обременительным. 2 человека думают, что это интересно и не против стать директором школы.
60% учителей считают, что директор учитывает мнение учителей лишь в некоторых случаях. 33% говорят, что директор постоянно советуется с ними по всем вопросам. Учителя одобряют следующие действия администрации:
7. Какие действия администрации школы вы полностью одобряете?
1 Все                                                         



3 
21,43%
2 Администрация поддерживает в трудную минуту                   
1   
7,14%
3 Оказывает помощь в работе и в быту                            

1   
7,14%
4 хозяйственную деятельность                                    


3 
21,43%
5 Требовательность                                              


1   
7,14%
6 Понимание                                                 



1   
7,14%
7 Забота о коллегах                                              


1   
7,14%
8 Стремление сохранить школу                                   


З  
21,43%
Категорически не согласен с администрацией 1 человек:  «Закрытость информации» . 60% учителей считает обстановку в коллективе спокойной и доброжелательной, «3десь мне всегда хорошо» - ответили 20% учителей и столько затруднились оценить обстановку в школе.
60% учителей считают, что директор поддерживает все их инициативы, 10% считают, что не всегда. У 30% учителей нет инициатив.
60 % педагогов устраивает и профессия, и место работы, в другую школу не хотел бы уйти никто из учителей. 40% не хотят работать учителями, но сменить профессию у них нет такой возможности. 60% учителей считают свою квалификацию и образование частично достаточной, 30% недостаточной, 10 % достаточной. 30% учителей считают свой уровень достатка средним, 60 % - ниже среднего, 10% живут на уровне нищеты. 22% учителей считают , что школе необходим компьютерный класс и 44% - улучшение материально-технической базы.
Основными чертами, присущими директору школы, учителя считают стремление к усовершенствованиям, высокий профессионализм, умение руководить людьми, уважительное отношение директора к учителям, коллегам , а также упорство, настойчивость и трудолюбие. Отрицательные черты характера отмечены не были.
Основные задачи школы.

Основной задачей школы учителя считают задачу обеспечить условия для освоения знаний, умений и навыков (11%), научить детей умениям самостоятельно учиться (11%), обеспечить условия для проявления и развития способностей (11%), предотвращать проявление хулиганства, курения и т.д.(8%). Задачей, которая не важна для школы 100% учителей назвали задачу обеспечить пребывание в школе в течении полного дня..
Платное образование.

54% учителей считают, что обучение в школе должно быть бесплатным, 31% полагают, что в нашем районе нет родителей, готовых платить за обучение.
Вывод.

В коллективе установлены спокойные, доброжелательные отношения, рабочая обстановка. Большинство учителей одобряет и поддерживает действия директора, доверяет ему. Основные проблемы школы: небольшое количество учеников, недостаточная материально-техническая база (отсутствие компьютерного класса).
Модуль 2
1.
ПРОБЛЕМНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ АНАЛИЗ РАБОТЫ ШКОЛЫ
1. Обученность учащихся.

Анализ данных о качестве обученности учащихся показывает, что на второй и третьей ступени обучения параметры успеваемости снижаются.

МОНИТОРИНГ

качества обучения по годам

МОУ «Михайло – Павловская средняя общеобразовательная школа»

	Учебный год
	Процент успеваемости
	Качество успеваемости

	2007-2008
	91%
	33%

	2008-2009
	92%
	30%

	2009-2010
	94%
	29%

	2010-2011
	96%
	38%


	№ сту -пе​ни
	УЧЕБНЫЙ ГОД
	КОЛИ​ЧЕСТВО УЧАЩИ ХСЯ
	ОТЛИЧНИКИ
	УЧАТ​СЯ
НА «4»
И«5»
	%КАЧЕ CTBA
	КОЛИЧЕСТВО УСПЕВАЮЩИХ
	% УСПЕВАЮЩИХ
	КОЛИЧЕСТВО НЕУСПЕВАЮЩИХ
	OTCEВ

	I

	2003 -2004
	21
	-
	10
	51
	21
	100
	-
	-

	
	2004 - 2005
	26
	-
	9
	35
	26
	100
	-
	1

	
	2005 - 2006
	26
	-
	10
	38
	25
	96
	-
	-

	
	2006 - 2007
	24
	-
	6
	50
	24
	100
	-
	-

	
	2007 - 2008
	27
	-
	7
	54
	26
	92
	1
	-

	
	2008 - 2009
	29
	-
	8
	47
	29
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	27
	-
	8
	31
	24
	92
	2
	-

	
	2010 - 2011
	31
	-
	9
	43
	29
	90
	2
	-

	II
	2003 -2004
	64
	1
	16
	27
	61
	95
	3
	-

	
	2004 - 2005
	51
	1
	16
	31
	49
	96
	-
	-

	
	2005 - 2006
	40
	2
	11
	28
	39
	97
	2
	-

	
	2006 - 2007
	29
	2
	6
	28
	26
	90
	3
	-

	
	2007 - 2008
	30
	-
	7
	23
	30
	100
	-
	-

	
	2008 - 2009
	25
	1
	5
	20
	25
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	23
	1
	5
	21
	21
	92
	2
	-

	
	2010 - 2011
	18
	1
	6
	39
	18
	100
	-
	-

	III
	2003 -2004
	16
	-
	5
	32
	16
	100
	-
	-

	
	2004 - 2005
	15
	-
	2
	13
	15
	100
	-
	-

	
	2005 - 2006
	16
	-
	5
	31
	16
	100
	-
	-

	
	2006 - 2007
	10
	-
	2
	20
	10
	100
	-
	-

	
	2007 - 2008
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2008 - 2009
	8
	-
	2
	25
	8
	100
	-
	-

	
	2009 - 2010
	13
	-
	2
	25
	13
	100
	-
	-

	
	2010 - 2011
	9
	1
	1
	22
	9
	100
	-
	-


Результаты ГИА и ЕГЭ подтверждают низкое качество обученности детей: практически нет учащихся, сдающих экзамены в 9 классе по русскому языку и математике на «отлично», нет учащихся, набирающих 70 и более баллов на ЕГЭ. Отсутствуют дети – медалисты. Возможная причина: низкая мотивация учащихся к учебной деятельности, слабая подготовка детей к школе. В первый класс приходят дети с низким и средним уровнем подготовки (по результатам мониторингов)

Результаты входного мониторинга 1 класс
Таблица1
	Учебный год
	Всего учащихся
	Уровни подготовки учащихся

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	2008 - 2009
	7
	0 (0%)
	5 (71%)
	2 (29%)

	2009 - 2010
	7
	1 (14%)
	6 (86%)
	0 (0%)

	2010 - 2011
	3
	0 (0%)
	2 (67%)
	1 (33%)

	2011 - 2012
	7
	0 (0%)
	7 (100%)
	0 (0%)


Результаты итоговой аттестации  (ЕГЭ, ГИА) 

Таблица2 «Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы»

	№

п/п

	ПРЕДМЕТ

	УЧЕБНЫЙ ГОД

	Всего учащихся

	Сдали на (%)


	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	1
	Алгебра
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	9
6
4

5
	-
-

-

-
	-
-
25

20
	56
67
50

80
	44
33

25

-

	2
	Русский язык 
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 - 2011
	9
6
4

5
	-
17
-

-
	56
50
25

20
	33
33
75

40
	11
-

-

40


Таблица3 «Результаты итоговой аттестации выпускников средней школы»

	№п./п.

	ПРЕДМЕТ

	УЧЕБНЫЙ ГОД

	Всего учащихся
% успеваемости


	Набрали (баллов)


	
	
	
	
	Больше 50
	%
	Меньше 50
	%
	Больше 70

	1
	МАТЕМАТИКА 

ЕГЭ

	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007   

2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	10 (100)

5 (100)

7 (100)

10 (100)

-

-
8 (100%)

5 (100%)
	-

-

-

-

-

-
-

-
	-

-

-

-

-
-

-

-
	7

1

3

5

-

-
8

5
	70

20

43

50

-

-

100

100
	-
-
-
-
-
-
-
-
-

	2
	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

ЕГЭ
	2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	-
-

2

1
	-
-

2

1
	-
-

100

100
	-

-

-

-
	-
-

-

-
	-
-
-
-

	3
	РУССКИЙ ЯЗЫК 

ЕГЭ
	2003 – 2004

2004 – 2005

2005 – 2006

2006 – 2007   

2007 – 2008
2008 – 2009
2009 – 2010

2010 – 2011 
	10 (100)

5 (100)

7 (100)

10 (100)

-
-

8 (100%)

5 (100%)


	1

1

-

1

-
-

4

4


	10

20

-

10

-
-

50

80
	9

4

6

6

-
-

4

1
	90

80

86

60

-
-

50

20
	-
1
-
-
-
-
-
-
-


2. Сформированность личностно-смыслового отношения учащихся к содержанию учебных предметов и процессу деятельности

На момент анализа результатов деятельности школы проведена диагностика сформированности у учащихся познавательных интересов. В школе было проведено изучение уровней сформированности познавательных интересов учащихся 5-8 классов и 9-11 классов. Результаты анкетирования учащихся представлены в 2-х таблицах. 

Таблица 1 «Уровни познавательных интересов учащихся 5-8 классов» (в процентах к общему количеству школьников, изучающих предмет)

	Уровни познавательного интереса
	Р. яз.
	Лит-ра
	Ин. яз
	Истор.
	Геомет.
	Алгебра
	Геогр.
	Биолог.,
природ.
	Физика
	Химия
	Информ.
	Обществ.
	ОБЖ
	Труд
	Физ-ра
	МХК

	1. Ситуативный интерес
	13
	32
	32
	44
	13
	32
	19
	19
	6
	6
	13
	-
	44
	6
	6
	-

	2. Учат по необходимости
	31
	38
	50
	38
	32
	44
	25
	13
	25
	-
	13
	-
	38
	19
	6
	-

	3. Интересуются предметом
	25
	38
	13
	38
	-
	13
	6
	32
	13
	16
	25
	-
	-
	38
	25
	-

	4. Повышенный интерес
	25
	19
	6
	13
	6
	19
	-
	13
	6
	-
	44
	-
	6
	25
	38
	-


Таблица 2 «Уровни познавательных интересов учащихся 9-11 классов» (в процентах к общему количеству школьников, изучающих предмет)

	Уровни познавательного интереса
	Р. яз.
	Лит-ра
	Ин. яз
	Истор.
	Геомет.
	Алгебра
	Геогр.
	Биолог.,

природ.
	Физика
	Химия
	Информ.
	Обществ.
	ОБЖ
	Труд
	Физ-ра
	МХК

	1. Ситуативный интерес
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11
	-
	11
	44
	-
	11
	56
	-
	22
	-

	2. Учат по необходимости
	33
	22
	22
	33
	44
	44
	22
	33
	44
	33
	44
	33
	11
	22
	11
	11

	3. Интересуются предметом
	22
	33
	33
	33
	33
	22
	11
	22
	11
	11
	22
	11
	11
	22
	44
	22

	4. Повышенный интерес
	33
	11
	-
	11
	11
	11
	22
	22
	-
	-
	11
	-
	-
	22
	22
	22


Сопоставление представленных в таблицах данных позволяет выделить следующие педагогические факты, характеризующие степень сформированности личностно-смыслового отношения учащихся школы к изучению учебных дисциплин:

1. Практически ко всем изучаемым дисциплинам интерес учащихся сформирован в основном на уровне осознания необходимости его изучения

2. Лишь у небольшого числа учащихся сформирован познавательный интерес к процессу учебно-познавательной деятельности

3. Познавательный интерес к процессу познания на уроках русского языка сформирован лишь у 25% учащихся 5-8 классов и у 33% учащихся 9-11 классов

4. Познавательный интерес к процессу познания на уроках алгебры сформирован лишь у 19% учащихся 5-8 классов и у 11% учащихся 9-11 классов

Отмеченные факты обусловлены слабой ориентацией содержания учебных предметов на развитие эмоционально-нравственной сферы личности, недифференцированным подходом к учащимся, предъявлением одинаковых требований ко всем обучающимся, независимо от особенностей их индивидуального развития, что отрицательно сказывается на формировании учебной мотивации и познавательных интересов учащихся
3. Преобладание «усредненного»  подхода к обучению школьников, отсутствие учета учебных возможностей детей.

В 5 класс дети приходят в основном с низким и средним уровнем подготовки (по результатам мониторингов), хотя результаты обученности детей в 4 классе высокие. Это говорит о том, что требования к оценке учащихся в начальной школе и среднем звене не совпадают, то есть происходит «завышение» оценок. Значит, нужна новая система оценивания знаний учащихся, независимая, а возможно, разносторонняя.

Результаты входного мониторинга по математике 5 класс

	Учебный год
	Всего учащихся
	Уровни подготовки учащихся

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	2007 - 2008
	4
	-
	3 (75%)
	1 (25%)

	2008 - 2009
	5
	-
	2 (40%)
	3 (60%)

	2009 - 2010
	5
	-
	4 (80%)
	1 (20%)

	2010 - 2011
	2
	1 (50%)
	1 (50%)
	-

	2011 - 2012
	7
	2 (29%)
	4 (57%)
	1 (14%)


Результаты входного мониторинга по русскому языку 5 класс

	Учебный год
	Всего учащихся
	Уровни подготовки учащихся

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	2007 - 2008
	4
	-
	3 (75%)
	1 (25%)

	2008 - 2009
	5
	-
	2 (40%)
	3 (60%)

	2009 - 2010
	5
	-
	2 (40%)
	3 (60%)

	2010 - 2011
	2
	0 (0%)
	2 (100%)
	0 (0%)

	2011 - 2012
	7
	1 (14%)
	6 (86%)
	0 (0%)


4.
Низкая материально-техническая база школы.

Кабинеты не оснащены необходимым оборудованием, недостаточный библиотечный фонд.
Обеспеченность учебными наглядными пособиями и учебно-лабораторным оборудованием:

 - начальная школа – 36,2%

 - русский язык – 14,8%

 - литература – 20%

 - иностранный язык – 24%

 - математика – 22%

 - информатика – 31%

 - биология – 23,9%

 - история – 28,4%

 - обществознание – 11,6%

 - география – 29%

 - химия – 9,5%

 - ОБЖ – 13,4%

 - физика – 56,9% (устаревшее оборудование)

 - МХК – 10%

 - технология – 26,6%

 - ИЗО – 24,2%

 - музыка – 5,5%

5. Доминирует ориентация учителей не на развитие личности, а только лишь на знания, умения и навыки.

Переводу образовательного процесса на технологический уровень препятствует недостаточное освоение учителями методики современного урока и новых образовательных технологий.
	Название технологии
	Ф.И.О. учителя, реализующего технологию

	1. Технология объяснительно-иллюстративного обучения

2. Лекционно-семинарская система
	все учителя школы

	3. Технология проблемного обучения
	Яицкая Н.В.

Красильникова Р.Н.

Петрова С.В.

Давыдова С.А.

	4. Технология игрового обучения
	все учителя школы

	5. Технология проектного обучения
	Красильников С.Б.

Петрова С.В.

Гладких Т.Е.

Красильникова Р.Н.

	6. Технология деятельностного подхода
	Давыдова С.А.

Красильникова Р.Н.

Гладких Г.Г.

Петрова С.В.

Добрынина С.Н.

	7. Технология учебных циклов
	Петрова С.В.

Гладких Г.Г.

	8. Технология сотрудничества
	Петрова С.В.

Гладких Г.Г.

Добрынина С.Н.

	9. Технология поэтапного формирования умственных действий
	Красильникова Р.Н.

	10. Технология интерактивного обучения
	Петрова С.В.

Красильников С.Б.

	11. ИКТ - технология
	Григулецкая И.М.

Красильников С.Б.

Красильникова Е.С.

Яицкий М.М.

Яицкий Р.М.

Петрова С.В.

Яицкая Н.В.

	12. Здоровьесберегающие технологии
	Давыдова С.А.

Гладких Т.Е.

Юрьева Ю.О.

Гладких Г.Г.

Добрынина С.Н.

	13. Технология развития критического мышления
	Красильникова Р.Н.

	14. Исследовательская деятельность учащихся
	Красильникова Р.Н. (частично)


2. ПРИОРИТЕТНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ШКОЛЫ
Проблема повышения качества образовательного процесса: противоречие между требованиями, предъявляемыми выпускникам, и уровнем подготовки выпускников нашей школы.
ЗАДАЧИ:


— разработать модель выпускника начальной, основной и средней школы.
Проблема повышения мотивации учащихся: невысокий уровень по​знавательных интересов учащихся препятствует осознанному усвоению школьниками знаний.

ЗАДАЧИ:
— переориентация работы учителей с формирования знаний, уме​ний и навыков учащихся на развитие детей в соответствии с их возможностями;

— организация работы учителей по раскрытию перед учащимися социальной, практической значимости изучаемого материала;

— подготовка учителей по вопросу развития познавательных мо​тивов учащихся;

Проблема организации образовательного процесса и применяемых традиционных технологий в школе: противоречие между разнородно​стью состава учащихся по уровню обученности, обучаемости, развития познавательного интереса, воспитанности, состоянию физического здоровья и «усредненным» подходом к их обучению и воспитанию.

ЗАДАЧИ:
- обеспечение активного включения учащихся в постановку це​лей учебных и внеучебных занятий, в определение их содержа​ния и организационных особенностей;

- внедрение образовательных технологий, продуктивных форм и методов обучения, учитывающих возрастные и индивидуаль​но-психологические особенности школьников и обеспечиваю​щих увеличение объема самостоятельной работы школьников. 

Проблема организации процесса повышения квалификации педагогов школы: переводу образовательного процесса на технологический уро​вень препятствует недостаточное освоение учителями методики современного урока и новых образовательных технологий. 

ЗАДАЧИ:
- организация подготовки учителей по проблеме подготовки и проведения современного урока;

- создание диагностических условий выбора учителями образовательных технологий в соответствии с их индивидуальным сти​лем деятельности;

- освоение учителями методики проектирования педагогической технологии в системе развивающего обучения.

Проблема материально-финансового обеспечения образовательного процесса в школе: реализации эффективного образовательного процесса препятствует недостаточное материально-финансовое обеспечение школы

ЗАДАЧИ:
- обеспечить наличие необходимых дидактических и методиче​ских материалов, современного оборудования.
Модуль 3
МИССИЯ, КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
Человечество сегодня претерпевает глубинные изменения, связанные с переходом от индустриального общества к обществу постиндустриальному и информационному, в котором процессы создания и распространения знаний становятся клю​чевыми. Эти процессы во многом опираются на использование и развитие образовательных систем.

Содержание образования - важнейшая составляющая образователь​ной системы. Решение «вечных» вопросов «чему учить?», каким должно быть содержание подготовки школьника, сегодня, как никогда, приобретает осо​бую актуальность. Главная цель проектируемых изменений в школе напря​мую связана с выработкой и реализацией нового содержания образования.

Ведущие тенденции развития страны связаны с «открытостью миру», с построением демократического общества, строящего рыночную экономику и правовое государство, в котором на первое место должен быть поставлен человек, обладающий значительно большей, чем ранее, мерой свободы и ответственности. К сожалению, эти принципиально новые тенденции по​ка в очень малой степени нашли свое отражение в ныне существующем со​держании школьного образования, и именно они явились основой его кар​динальной модернизации.

В качестве главного результата модернизации образования рассмат​ривается готовность и способность молодых людей, заканчивающих школу, нести личную ответственность как за собственную успешную жизнедея​тельность, так и за благополучие, устойчивое развитие общества.

Ожидаемый результат школьного образования во многом связан с развитием субъектности обучающихся. Быть субъектом (созидателем, автором, распорядителем) означает быть хозяином своей жизнедеятельно​сти, жизненной траектории; творцом своей культуры и автором культурных «произведений» в различных областях деятельности; оставаться далеко не в стороне от исторических процессов, событий, происходящих в обществе, в культуре. Отсюда ведущими целями образования призваны стать:

· развитие личностной и образовательной компетентности обучаю​щихся, их готовности и способности к непрерывному самосовер​шенствованию и самообразованию;
· развитие  у обучающихся самостоятельности и способности к само​организации; 
· умение  отстаивать свои  права,  формирование  высокого уровня правовой культуры;

· готовность к сотрудничеству, развитие способности к созидатель​ной, творческой деятельности;

· толерантность, терпимость к чужому мнению; умение вести диалог,

искать и находить оптимальные компромиссы. В этой связи основным результатом деятельности образовательного учреждения должна стать «не система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор ключевых компетентностей в интеллектуальной, граждан​ско-правовой, коммуникационной, информационной и прочих сферах».

Согласно концепции модернизации школьного образования необходи​мо решить следующие задачи:
1.  Устранить перегруженность учебных планов предметами и сведе​ниями, которые не являются фундаментом для новых знаний, для продол​жения образования. Обеспечить разумную разгрузку содержания школьного образования в интересах сохранения здоровья обучающихся. Усилить прак​тическую ориентацию общего среднего образования.

2.  Сместить акценты в методиках и технологиях образовательной дея​тельности в сторону формирования оптимальных способов самостоятель​ной деятельности школьников. Сформировать у них практические навыки самообразования.

3.  Обеспечить в старших классах школы возможность выбора образо​вательных программ (профильность старшей школы). Увеличить время на самостоятельную работу (реферирование, проектирование, исследователь​ская и экспериментальная деятельность).

4. Дать всем выпускникам средней школы знания и базовые навыки в областях, обеспечивающих активную социальную адаптацию (экономика, право, социология, основы политической системы, менеджмент и т.п.).

5.  Обеспечить в средней школе необходимую базовую подготовку уча​щихся по основным направлениям применения информационных и коммуни​кационных технологий. Создать условия для персонального доступа к компь​ютеру в системе общего образования в объеме не менее 6 часов в неделю в рамках учебного плана и внеурочной деятельности на каждого учащегося.

6.  Обеспечить знание на уровне функциональной грамотности как ми​нимум одного иностранного языка всеми выпускниками средней школы. Существенно повысить роль коммуникационных дисциплин в целом, прежде всего информационных технологий, русского и иностранного языков.

7.  Усилить дифференциацию и индивидуализацию образовательного процесса путем создания и реализации вариативных образовательных про​грамм, ориентированных на различные контингенты обучающихся - от ода​ренных детей до детей с ограниченными возможностями.

8.  Усилить социально-гуманитарный, ценностно-ориентированный по​тенциал содержания общего образования.
Важно отметить, что при сохранении фундаментальности образова​ния предстоит усилить его практическую, жизненную направленность, тем самым обеспечить подготовку выпускников к решению жизненно важных задач.

Одним из методологических оснований обновления содержания школьного образования выступает компетентностный подход.


Понятие «компетентность» включает не только когнитивную и операционально-технологическую составляющие, но и мотивационно-ценностную, этическую, социокультурную, творческую, поведенческую. В его содержание входят результаты обучения (знания и умения), система ценностных ориентаций, привычки и другое. Кометентности формируются и развиваются не только в школьной среде, но и под воздействием семьи, друзей, разнообразных видов деятельности, культуры и др. Поэтому школа должна стать социокультурным центром села.


Анализируя проблемы школы, причины их возникновения, мы пришли к выводу, что наша школа, при всех положительных тенденциях развития, даёт недостаточно высокое качество образования, поэтому реализация новых образовательных стандартов и реализация деятельностно-компетентностного подхода, возможно, поможет создать условия повышения качества образования.

Основной целью плана является создание социально-педагогических условий повышения качества образования через реализацию компетент​ностного подхода в школе.
Для достижения указанной цели должны быть решены следующие задачи:
-    разработка компетентностной модели выпускника на основе социаль​ного заказа заинтересованных лиц на образование;

-    проектирование образовательной программы на основе компетент​ностной модели выпускника;

-    внедрение новых образовательных технологий и принципов организа​ции учебного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию компетентностной модели выпускника;

-    развитие новых форм и механизмов оценки качества деятельности школы по реализации образовательных программ;

-    реализация эксперимента по поэтапному введению системы учебных достижений учащихся на основе компетентностного подхода;

-    повышение уровня профессиональной компетентности учителя;
-   повышение компетентности и конкурентоспособности выпускников на рынке труда.
Модуль 4

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В ШКОЛЕ

	Проблемы
	Мероприятия
	Ответствен​ные
	Предполагаемый результат

	Блок 1. Нормативно-методическое сопровождение реализации компетентностного подхода

	Отсутствие компетентностных моделей выпускника по ступеням обучения
	1.1. Проектирование компетентностной модели выпускника на основе выявления социального заказа
	Зам. директора по УВР
	Концепция, модель выпускника

	Необходимость в методическом сопровождении реализации компетентностного подхода в школе
	1.2. Проведение методических семинаров, выпуск пособий, статей
	Зам. директора по УВР
	Пособие, проведены семинары

	Выявление степени реализации педагогических технологий учителями
	1.3. Защита опыта работы по реализации педагогической технологии
	Зам. директора
по УВР, методисты школы
	Банк данных о степени
реализации,
технологии

	Выбор методов, технологий обучения для реализации компетентностного подхода
	1.4. Разработка предложений по определению и выбору образовательных технологий, направленных на развитие компетенций и личностных качеств выпускников
	Зам. директора по УВР
	Пакет предложений

	Конструирование образовательной программы на основе компетентностной модели выпускника
	1.5. Разработка общей модели технологии проектирования образовательных программ, учебных планов на основе компетентностной модели выпускника
	Зам. директора по УВР
	Концепция обновления содержания основных образовательных программ с учетом принятых моделей выпускника

	Проектирование авторской педагогической технологии преподавания дисциплин, направленных на развитие требуемых компетенций и личностных качеств
	1.6. Разработка основ проектирования авторской педагогической технологии реализации компетентностной модели
	Зам. директора по УВР
	Алгоритм проектирования
авторской педагогической
технологии реализации
компетентностной модели выпускника

	Отсутствие компетентностной модели учителя и концепции повышения профессиональной компетентности
педагога
	1.7. Разработка компетентностной модели учителя и концепции повышения профессиональной
компетентности педагога
	Зам.
директора
по УВР,
методисты
школы
	Компетентностная модель учителя, концепция повышения профессиональной компетентности педагога

	Выявление степени реализации инновационных проектов
	1.8. Защита работы по реализации педагогических проектов учителей, администрации школы
	Зам.
директора
по УВР,
методисты
школы
	Мониторинг уровня реализации инновационных проектов

	Блок 2. Консультационно-экспертные мероприятия

	Недостаточный
уровень
профессиональной
компетентности
учителя
	2.1. Проведение консультаций, посещение уроков учителей
	Зам.
директора
по УВР,
методисты
школы
	Посещение уроков учителей, совместный поиск стратегии развития компетенций и личностных качеств

	
	2.2. Проведение научно-методических семинаров, конференций
	Зам.
директора
по УВР
	Программа семинаров, проведены конференции, публикации

	Коррекция компетентностной модели выпускника
	2.3. Организация и проведение опроса заинтересованных сторон
	Зам.
директора по УВР
	Анкеты для респондентов,
выборки, анализ опросов,
прогностические модели

	Блок 3. Проектирование содержания компетенций выпускников в программах

	Разработка проекта «Лестница учебных достижений: знаю, умею, могу» для школы I, II, III ступеней
	3.1. Разработка проектов
	Зам. директора по УВР
	Разработаны проекты:  «Лестница учебных достижений: знаю, умею, могу»

	
	3.2. Гармонизация учебных планов в соответствии с моделью выпускника (содержание: компетенции, личностные качества знания, умения, навыки)
	Зам.
директора по УВР,  руководите​ли МО
	Рекомендации по формированию учебных планов (с учетом моделей)

	
	3.3. Корректировка содержания образовательных программ начального и среднего образования в соответствии с компетентностной моделью выпускника
	Зам.
директора по УВР
	Скорректированные учебные планы

	Описание содержания компетенций, входящих в компетентностную модель выпускника
	3.4. Выявление основ каждой из компетенций, входящих в компетентностную модель той или иной ступени обучения
	Зам. директора по УВР
	Выявлено содержание каждой компетенции

	Отбор методик, технологий оценки образовательных результатов, адекватных формируемым компетентностям
	3.5. Организация работы предметных МО по выявлению методик оценки ключевых компетентностей учащихся
	Зам. директора по УВР
	Отобраны или разработаны методики оценки ключевых компетенций учащихся

	Отсутствие мониторинга оценивания ключевых компетенций учащихся
	3.6. Разработка концепции измерения и оценки уровня сформированности компетенций учащихся, заложенных в компетентностной модели выпускника, и матрицы компетенций по предметам
	Зам. директора по УВР
	Разработан механизм определения уровня сформированности компетенций учащихся

	Отсутствие системы оценивания учебных достижений учащихся на основе компетентностного подхода
	3.7. Коррекция системы оценивания учебных достижений учащихся на основе компетентностного подхода
	Зам. директора по УВР
	Разработана система оценивания учебных достижений на основе компетентностного подхода

	Отсутствие технологизации урока
	3.8. Технологизация урока на основе компетентностного подхода (цель - деятельность - компетенция)
	Зам. директора по УВР
	Соотнесение единиц содержания образования с формируемыми компетенциями

	Воспитание у учащихся личностных качеств, компетенций, развитие одаренных детей
	3.9. Реализация программы воспитания компетенций и личностных качеств на уроке, внеурочной деятельности, сопровождение развития одаренных детей
	Зам.
директора по ВР, зам. директора по УВР
	Методические рекомендации по воспитанию

	Внедрение ИКТ
	3.10. Реализация использования ИКТ в учебной деятельности
	Руководите​ли предмет​ных МО
	Внедрение ИКТ в учебный процесс

	Спрос на дополнительные услуги населения
	3.11. Развитие системы дополнительных образовательных услуг на бесплатной и коммерческой основе для повышения компетентности выпускников и развития одаренных детей
	Директор школы
	Программы
дополнительной
подготовки

	Низкий уровень организации проектно-исследовательского пространства в школе
	3.12. Создание проектно-исследовательского пространства в школе
	Зам.
директора по ВР
	Проект

	Отсутствие центра дополнительного образования на базе школы
	3.13. Создание центра дополнительного образования на базе школы
	Зам.
директора
по ВР
	Программа

	Создание системы менеджмента качества образования в контексте компетентностного подхода
	3.14. Создание системы менеджмента качества образования
	Зам. директора по УВР
	Создана система менеджмента качества образования на основе компетентностного подхода

	Блок 4. Мониторинг и оценка формирования компетентностей у учащихся

	Разработка мониторинга
сформированности
ключевых компетенций
учащихся
	4.1. Организовать работу по обсуждению и разработке методических основ мониторинга сформированности ключевых компетенций учащихся
	Зам. директора по УВР
	Разработан мониторинг сформированности ключевых компетенций учащихся

	Повышение качества знаний через совершенствование педагогических измерений оценки
	4.2. Совершенствование форм контроля, рейтинговой системы оценки знаний
	Методисты 
школы, Зам. директора по УВР      
	

	Банк измерительных материалов
	4.3. Создание системы объективизированной оценки знаний по циклам дисциплин
	Руководите​ли предмет​ных МО
	Банк измерительных материалов

	Совершенствование тестовой оценки знаний и компетенций
	4.4. Участие в сдаче ЕГЭ
	Зам.
директора
по УВР
	Аналитические справки,
корректирующие мероприятия

	Блок 5. Совершенствование системы повышения квалификации и переподготовки учителей

	Недостаточное обучение учителей инновационным образовательным технологиям
	5.1. Анализ уровня педагогической квалификации учителей
5.2.  Разработка программы повышения квалификации учителей в межаттестационный период
5.3.  Организация и проведение конкурсов на лучшего учителя, лучшее МО
5.4.  Проведение проблемных семинаров по актуальным вопросам образования
	Зам.
директора по УВР
	Предложения по повышению
квалификации и профессиональной переподготовке учителей

	
	
	Зам.
директора по УВР
	Программа повышения
квалификации
преподавателей

	
	
	Зам.
директора по УВР
	Организация конкурсов

	
	
	Зам. директора по УВР
	Программа

	Блок 6. Организация исследований по компетентностному подходу

	Обеспечение научно-методического сопровождения внедрения компетентностного подхода
	6.1.  Определить приоритетные направления предметных кафедр
6.2.  Создание методической библиотеки учителя по компетентностному подходу
6.3. Организация выставок по проблемам компетентностного подхода к подготовке выпускников
	Зам.
директора по УВР
	Проекты по реализации
компетентностного подхода, аналитические материалы

	
	
	Зам. директора по УВР
	Научно-методические материалы

	
	
	Зам.
директора по УВР
	Выставки

	Блок 7. Мониторинг и оценка формирования компетентностей у педагогов

	Слабая постановка мониторинга и критериев оценки компетентностей
	7.1. Организация мониторинга
	Зам. директора по УВР
	Положение о мониторинге

	Выявление критериев и показателей уровней компетентностей
	7.2. Создание мониторинга компетентностей учителя
	Зам. директора по УВР
	Карта мониторинговых исследований


Модуль 5

СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

	Этапы реализации программы
	Требуемое финансирование

	I этап. 2010 – 2015 г.

	2010 – 2011 учебный год

Разработка модели выпускника начальной школы, разработка образовательной программы начального образования по внедрению ФГОС.

Разработка проекта «Лестница учебных достижений: знаю, умею, могу» для школы I ступени.
	материально техническая база кабинета для 1 класса – 200 тыс. руб.

курсы повышения квалификации учителя  - 7 тыс. руб.

	2011 – 2012 учебный год

Реализация деятельностно-компетентностного подхода в первом классе
	материально – техническая база кабинета для 2 класса – 200 тыс. руб.

курсы повышения квалификации (2 учителя) – 14 тыс. руб.

	2012 – 2013 учебный год

Реализация деятельностно-компетентностного подхода во втором классе
	материально – техническая база кабинета для 3 класса – 200 тыс. руб.

курсы повышения квалификации (4 учителя) – 28 тыс. руб.

	2013 – 2014 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в третьем классе
	материально – техническая база кабинета для 4 класса – 200 тыс. руб.

курсы повышения квалификации (4 учителя) – 28 тыс. руб.

	2014 – 2015 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в четвертом классе

Разработка модели выпускника основной школы, образовательной программы основного образования, предметных программ с учетом развития компетентности. 

Разработка критериев, показателей, способов отслеживания сформированности компетентности выпускников начальной школы.

Методическое, кадровое, информационное обеспечение мероприятий, направленных на решение проблем реализации компетентностного подхода.

Разработка проекта «Лестница учебных достижений: знаю, умею, могу» для школы II ступени.
	материально – техническая база для 13 кабинетов – 2 млн. 600 тыс. руб.

курсы повышения квалификации (3 учителя) – 21 тыс. руб.

	II этап. 

	Реализация мероприятий, направленных на внедрение и распространение результатов, полученных на первом этапе
	

	2015 – 2016 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в пятом классе
	курсы повышения квалификации

	2016 – 2017 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в шестом классе
	материально – техническая база для 2 кабинетов (химия, физика) 

курсы повышения квалификации

	2017 – 2018 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в седьмом классе
	материально – техническая база кабинетов 

курсы повышения квалификации

	2018 – 2019 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в восьмом классе
	курсы повышения квалификации

	2019 – 2020 учебный год
Реализация деятельностно-компетентностного подхода в девятом классе
	курсы повышения квалификации

	III этап

	Завершение исследований на основе внедрения компетентностного подхода в начальной и основной школе.

Проведение работ, связанных с разработкой модели выпускника средней школы.

Разработка критериев, показателей, способов отслеживания компетентности выпускника.

Разработка проекта «Лестница учебных достижений: знаю, умею, могу» для школы III ступени.
	

	2020 – 2021 учебный год

Реализация деятельностно-компетентностного подхода в десятом классе
	курсы повышения квалификации

	2021 – 2022 учебный год

Реализация деятельностно-компетентностного подхода в одиннадцатом классе
	курсы повышения квалификации

	Завершение исследований на основе внедрения компетентностного подхода на старшей ступени обучения
	


Модуль 6

Механизмы реализации перспективного плана
За руководством школы сохраняется право по мере необходимости вно​сить изменения в план мероприятий с обязательным составлением их перечня в рамках отдельных мероприятий.

Управление и контроль за реализацией
Организационно-методическое управление, общую координацию работы и контроль за реализацией перспективного плана осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Ход выполнения плана и мероприятий рассматривается на заседаниях МО, педсоветах, заседаниях творческих групп.
Модуль 7
Ожидаемые результаты реализации
В результате реализации перспективного плана будут созданы условия для модернизации образования в массовой школе, перехода к стандартам второго поколения, функционирования процессов системы управления качеством образования.

В рамках отдельных направлений предполагается получение следую​щих результатов:
1. Разработка компетентностных моделей выпускника 1-й, 2-й, 3-й ступе​ней обучения на основе выявленного социального заказа.
2.   Разработка компетентностной модели учителя, мониторинга профес​сиональной компетентности учителя.

3.   Проектирование и реализация образовательной программы на компетентностном подходе.

4.   Совершенствование системы контроля учебных достижений учащихся.

5.   Повышение  профессиональной   компетентности  учителя   по  компетентностному подходу.

6.   Подготовка компетентных выпускников, конкурентоспособных на рын​ке труда.
























Школы р-на





ОВД, КДН





Дом детского творчества, РДК





Сохондинский заповедник 





Воинская часть





Госпожнадзор





Роспотребнадзор





Школа





Районная


библиотека





ЦРБ





УО





Администрация района








PAGE  
2

